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ACTA N°

FECHA: Bogota, agosto 19 de 2025
HORA: 8:00 am.
LUGAR: Jardin Infantil San Pablo Manitos Unidas

TEMA: Taller padres de familia practicas de crianza libres de violencia
ASISTENTES: los relacionados en firma

ORDEN DEL DiA:

e Contextualizacién sobre que son las practicas de crianza libres de violencia

e Brindar herramientas para su aplicacién en casa
e Concientizar sobre el impacto de la violencia en las précticas de crianza

DESARROLLO:

El objetivo de este taller con las familias del jardin infantil es generar conciencia sobre las formas
de como orientar a los participantes dentro de su proceso de formacién, en donde la historia de
‘cada padre, las dinamicas en los hogares, y los recursos que cada cuidador (a) tengan para criar
a los nifios y nifias, de forma respetuosa, evitando el uso de la violencia como mecanismo de
correccion, as como la importancia que los padres comprendan el actuar de los hijos, su proceso
de desarrollo, sus intereses y necesidades. En este punto se debe definir el concepto de ‘educar’,
el cual se comprende como la forma de guiar y acompariar al nifio o [a nifia en su crecimiento, EL
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proceso de acompafiamiento a un hijo o hija requiere brindar al participante herramrenta; y
recursos para que se sienta responsable de si mismo y no sea, por el contrario, alguien
condicionado por su entorno que solo se limite a obedezca sin haber comprendido y asumido en
forma personal lo que se espera de él o ella. De esa forma los padres pueden influir de forma
positiva, basando la relacion padres e hijos en un encuentro basado en el amor y no en el poder.

Las pautas de crianza libres de violencia buscan promover un ambiente de respeto, amor y apoyo
para el desarrollo de los nifios y niffas. Estas orientaciones se enfocan en el bienestar emocional
y fisico de los participantes, evitando acudir al uso de métodos de disciplina punitivos o agresivos.

El ejercicio inicia con un espacio de reflexion en el cual los padres podran expresar sus sentires
sobre las siguientes preguntas tomadas del taller de crianza de la UNICEF del 2018

» ¢ Para qué estamos los padres?

* ¢ Que necesitan nuestros hijos de nosotros como padres?

* ¢Qué modelos o estrategias hemos aprendido de nuestros padres?

* ¢ Piensa siquieres conservar estos modelos o estrategias aprendidas de nuestros padres
0 deseamos modificarlos?

Una vez abierta el espacio de reflexion sobre los efectos de nuestra historia, se busca concientizar
las consecuencias que hubieran implementado con los asistentes el uso de la violencia, la cual
genera en las personas sentimientos fuertes, como enojo, dolor, tristeza, miedo y verguenza en
donde se pudo ver inse brindara a los asistentes 10 técnicas que pueden apoyar el proceso de
crianza en casa, siendo un mecanismo protector frente a la prevencién de situaciones de rlesgo
en las familias:

1. Fomentar la comunicacion abierta y respetuosa: Escuchar activamente a los nifos, validar sus
emociones y expresar los propios sentimientos de forma clara y respetuosa es fundamental La
comunicacion debe ser bidireccional, sin descalificar ni imponer.

2. Promover la empatia y la comprension: Ayudar a los nifios a comprender las emociones de los
demas y @ manejar sus propios sentimientos de manera constructiva Esto fomenta el respeto por
el otro y la resolucion pacifica de conflictos.

3. Establecer limites de manera positiva: Establecer nomas claras y consistentes, pero siempre
con una actitud de respeto. Es importante explicar las razones detras de los limites y evitar la
imposicidn autoritaria.
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4. Reforzar el comportamiento positivo: Recompensar y reconocer los comportamientos positivos
para motivary fortalecer la autoestima. El refuerzo positivo es mas efectivo que los castigos.

S. Modelar el comportamiento adecuado: Los aduitos deben ser un modelo a seguir en cuanto a

como se gestionan los conflictos, las emociones y el respeto hacia los demés. Los nifios aprenden
mucho observando.

6. Promover la resolucion de conflictos sin violencia: Ensefiar a los nifios a resolver disputas de
manera pacifica, utilizando el didlogo, el compromiso y la negociacién en lugar de recurrir a la
agresion fisica o verbal.

7. Validar y respetar la individualidad: Aceptar la personalidad, intereses y emociones de cada
nifio, promoviendo su desarrollo de manera que se sientan seguros y apoyados para expresarse
tal como son.

8. Involucrar a los nifios en la toma de decisiones: Pemitir que los nifios participen en la toma de
decisiones de su vida diaria fomenta su sentido de responsabilidad y les ensefia sobre la
cooperacion.

9. Evitar el uso de la viclencia fisica o verbal: La violencia ho debe tener cabida en la crianza. La
disciplina debe basarse en el respeto mutuo, buscando siempre el bienestar integral del nifio.

10. Cuidar del bienestar emocional de los padres: Padres y cuidadores deben velar por su propio
bienestar emocional, ya que su estado afectivo influye directamente en la relacién con los nifios.
Practicar autocuidado es clave para poder ofrecer una crianza amorosa.

Se concluye que con estas iniciativas buscan promover entornos seguros donde los nifies puedan
crecer de manera segura, emocionalmente equilibrada y con valores sélidos de respeto v
empatia.

Compromisos:

Compromisos : Responsables Fecha de Ejecucién

CONVOCATORIA. Se propone una hueva reunién para el dia.
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En constancia de ko anterior firman:

Nombres y Cargo o Tipo . Firma
Apellidos de vinculacién Dependencia
Jeisson Plazas Psicolo SUS
i Fontibon X ) , /
Y P R e T A Hen Ris
Giovanni Marin Res‘;oe”rjabf del i san Pabio @
= Po vnm

Anexos Ficha SIREE y pleza comunxcah\.a

Elaboro: Jeisson Plazas — Psicdlogo
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